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Programa de Especialización  
Liderazgo y gestión para  

la prevención y reducción de la malnutrición  
 

Curso 5:  
Formulación, implementación y evaluación de políticas públicas  

 
Programa general 

 
I. Introducción 
 
Las políticas públicas son reflejo de los ideales y anhelos de la sociedad, expresan los objetivos 
de bienestar colectivo y permiten entender hacia dónde se quiere orientar el desarrollo y cómo 
hacerlo, evidenciando lo que se pretende conseguir con la intervención pública y cómo se 
distribuyen las responsabilidades y recursos entre los actores sociales1. 
 
Es importante extraer las políticas públicas de las instancias del gobierno y de la academia, en 
el entendido que las políticas públicas son el accionar en respuesta a las necesidades de la 
población, es la sociedad en todo su conjunto que debe estar involucrada más de lleno en todo 
el proceso de formulación, implementación y evaluación de políticas públicas. 
 
Además, las políticas públicas juegan un rol fundamental como medio a través del cual se 
garanticen mejores resultados en áreas como la nutrición y salud de las personas con el fin de 
prevenir y reducir el impacto de la malnutrición en todas sus formas. 
 
En este curso de la Especialización se realizará una inducción al proceso de formulación, 
implementación, monitoreo y evaluación de políticas públicas enfocadas a la nutrición con el 
propósito que el participante fortalezca sus conocimientos y habilidades para ejercer su 
liderazgo en este ámbito fundamental para los cambios necesarios en pro de la mejora de la 
calidad de vida de la población. 
 

II. Competencias 
 
El participante al finalizar el curso: 
 
General 
Valora su participación en el proceso de formulación, implementación y evaluación de políticas 
públicas, como medio para prevenir y reducir la malnutrición. 
 
Específicas 

 Identifica que son, los factores que inciden y el enfoque de las políticas públicas, así 
como su ingreso a la agenda pública. 

 Define de manera básica cómo construir una opción de política coherente con las 
necesidades de la población/es a la/s que va dirigida la política.  

                                                                    
1 Torres-Melo, J. y Santander, J. 2013. 
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 Analiza como la adecuada o inadecuada implementación de las Políticas Públicas 
afecta a las poblaciones en situación de vulnerabilidad. 

 Demuestra la importancia, los tipos, las características y actores de la evaluación de 
políticas públicas. 

 

III. Descripción 
 
Este curso forma parte del programa de especialización “Liderazgo y gestión para la prevención 
y reducción de la malnutrición”, en el cual se analizará la importancia, las características, las 
fases del ciclo de las políticas públicas y los aspectos clave a considerar en el proceso de 
formulación, implementación y evaluación de políticas públicas enfocadas a la nutrición.  
 
El curso es 100% virtual e interactivo, diseñado con base a los principios de educación para 
adultos. Está estructurado en cuatro unidades de contenido temático y tiene una duración de 
ocho semanas, durante las cuales se realizarán actividades de enseñanza – aprendizaje que 
permitirán al participante revisar y aplicar el contenido a través de ejercicios académicos 
diseñados para dicho propósito. 
 
Un profesional con experiencia en la temática, en conjunto con la coordinación del curso, 
orientará, acompañará, motivará y evaluará el desempeño del participante durante la 
implementación del curso. 
 

IV. Contenido 
 
El contenido temático propuesto para este curso se presenta a continuación: 
 

Unidades Temas Duración 
Unidad 1:  
Introducción a  
las políticas públicas 
 

 Las políticas públicas 
 Los problemas públicos y su 

ingreso a la agenda pública: la 
opinión pública 

 El enfoque de las Políticas 
públicas: tipos de políticas 
públicas   

 Factores que inciden en la calidad 
de una política pública 

1 semana 

Unidad 2:  
Formulación de  
políticas públicas 
 

 El Ciclo de las políticas públicas: 
 Estructuración del problema de 

políticas 
 Definición de prioridades: 

objetivos  
 Generación y análisis de 

opciones de política 
 Selección de la política pública 

favorecida 
 Formulación de la política 

pública 
 Toma de decisión 

2 semanas 
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Unidades Temas Duración 
Unidad 3:  
Implementación de  
políticas públicas 
 

 Plan de acción de la política pública 
 Coherencia con el presupuesto 

Coordinación de las políticas 
públicas 

 La gestión pública 
 La política de las políticas públicas 

2 semanas 

Unidad 4:  
Monitoreo y evaluación de 
políticas públicas 
 

 Monitoreo y evaluación de las 
políticas públicas 

 Tipos de evaluación 
 Características y actores de la 

evaluación 
 Evaluación para la implementación  
 La auditoría social  

3 semanas 

 

V. Duración 
 
El curso tiene una duración de ocho semanas. El participante debe dedicar promedio de 8 a 10 
horas semanales para lograr cumplir con los objetivos propuestos para el curso. 
 
En las guías de cada unidad se presentan el calendario con actividades y fechas específicas 
para que el participante programe su tiempo. 
 

VI. Metodología 
 
Este curso se desarrolla en modalidad 100% virtual e interactiva, se promueve el análisis crítico 
y la construcción colectiva del aprendizaje. El curso se implementa y desarrolla a través del Aula 
Virtual del INCAP con los recursos y herramientas de la Web 2.0.  
 
La implementación del curso incluye principalmente actividades asíncronas, lo que permite al 
participante organizar su calendario de estudios según sus necesidades. Además, se integran 
actividades sincrónicas dictadas por profesionales expertos en la temática, quienes 
compartirán sus conocimientos y experiencias. Se harán presentaciones y discusiones de 
trabajos de grupo, para lo cual se deben conectar en la hora y fecha programada. Entre las 
actividades a desarrollar se consideran la revisión y estudio de documentos, videos, la 
búsqueda de recursos en la Web, la participación en foros virtuales y conferencias con expertos 
por la vía virtual en sala Zoom y la entrega de una actividad integrado al cierre dl curso. 
 
El participante contará con la orientación y seguimiento de un tutor, profesional especialista 
en el tema, quien, además motivará y promoverá la adquisición del nuevo conocimiento para su 
fácil aplicación. 
 
El desarrollo de las actividades de aprendizaje se rige por la Normativa de Cursos de 
Especialización del INCAP, la cual contempla una serie de directrices para la participación en 
actividades virtuales, cita de referencias bibliográficas, la originalidad de los trabajos 
realizados y los principios éticos de utilización de material creado bajo Derechos de Autor o 
Propiedad Intelectual evitando el plagio. 

https://aulavirtual.incap.int/moodle/
https://aulavirtual.incap.int/moodle/
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VII. Evaluación 
 
El porcentaje de la calificación que se otorgará a las actividades que conformen cada una de 
las unidades del curso y a la prueba final, se describen en el siguiente cuadro: 
 

No. Unidad % Calificación 
- Prueba inicial 0 

1 Introducción a las políticas públicas 10 

2 Formulación de políticas públicas 25 

3 Implementación de políticas públicas 25 

4 Monitoreo y evaluación de políticas públicas 25 

- Prueba final 15 

TOTAL 100 
 

VIII. Certificado de aprobación 
 
Cada curso del programa de especialización se aprobará con el cumplimiento de requisitos de 
participación y una nota mínima de 70.0 puntos que se irá acumulando con la entrega de 
resultados de las actividades de aprendizaje, evaluaciones parciales y finales. 
 

IX. Requisitos de participación 
 
Los interesados en participar deben considerar contar con las siguientes características, 
capacidades y recursos: 
 

 Ser un profesional graduado de un programa universitario a nivel de licenciatura en: 
medicina, nutrición, enfermería, psicología, agronomía, economía, sociología, o 
antropología. 

 Poseer un mínimo de tres años de experiencia, deseable a nivel directivo o gerencial, o 
mínimo a nivel técnico en una institución pública, organismo de cooperación 
internacional, organización no gubernamental o de la sociedad civil, la academia, entre 
otros. 

 Poseer conocimiento excelente de español y deseable, un nivel intermedio del idioma 
inglés 

 Contar con computadora y acceso a internet estable y confiable para acceder a las 
actividades del curso. 

 Disponibilidad de tiempo para dedicar 10 horas semanales de estudio a discreción y 
participar en sesiones sincrónicas o en tiempo real. 

 

X. Fecha de inicio 
 

 21 de enero de 2026 
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XI. Inscripción  
 

 Para considerar su participación deberá: completar en línea la ficha de inscripción 
ingresando a la página: Catálogo educativo del INCAP. 

 Las solicitudes serán evaluadas por Coordinación y se le informará sobre su 
aceptación. 

 

XII. Inversión para participación 
 

 Inversión para participación en el curso: USD 300.00  
 

XIII. Información de contacto 
 
Para más información comuníquese a:  
 

 Teléfono: (502) 2315-7916 
 Correo electrónico: infoeducacion@incap.int  

https://catalogoeducativo.incap.int/index.php/quix-es/38
file://///Inc-nas-01/NAS%20tree/Unidades/DesRecursos-Humanos/E_NCP/E_C6NCP/C6_V2/infoeducacion@incap.int

